	_____________________________________________________________________________
(наименование организации)

	Адрес: _______________________________________________________________________

	Тел: _______________________________
	Факс:  ___________________________

	Адрес сайта:   _______________________
	E-mail:  __________________________

	ИНН    _____________________________
	КПП      __________________________

	ОКПО _____________________________
	ОГРН    __________________________




ПРИКАЗ

«__»__________ 201_ г.						  № ____________ 

    г. Москва 
О восстановлении сотрудника на работе
  
На основании вступившего в законную силу решения №___ Московского районного суда от «__»  _____________ 201_ г. и руководствуясь статьей 396 Трудового кодекса РФ
 
ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Восстановить на работе в должности грузчика склада с «__» ______________ 201_ г. _______________________________, уволенного «__»
     (Ф.И.О.)
___________ 201_ г. приказом №__ от «__» _________ 201_ г. в соответствии с подпунктом «г» пункта 6 части первой статьи 81 Трудового кодекса РФ.
2. Начальнику склада __________________________________ допустить
                   (Ф.И.О.)
________________________________ к исполнению трудовых обязанностей с
               (Ф.И.О.)
«__» _________ 201_ г. 
3. Начальнику административного отдела __________________________
(Ф.И.О.)
обеспечить выдачу ____________________________ специальной фирменной
         (Ф.И.О.)
одежды и оформление пропуска для прохода в помещение склада.
4. Главному бухгалтеру ___________________________ не позднее «__»
(Ф.И.О.)
__________________________ 201_ г. обеспечить начисление и выплату ____________________ среднего заработка за время вынужденного прогула с
       (Ф.И.О.)
«__» ____________ 201_ г. по «__» ______________ 201_ г. включительно. 
5. Начальнику отдела кадров ___________________________ обеспечить
(Ф.И.О.)
внесение в трудовую книжку __________________________ и другую учетную
          (Ф.И.О.)
документацию записи о восстановлении работника на работе. 
6. Юристу _______________________ не позднее «__» _______________
            (Ф.И.О.)
201_ г. организовать передачу заверенной копии настоящего приказа судебному приставу и осуществлять взаимодействие со службой судебных приставов при исполнении решения суда о восстановлении на работе.
7. Признать утратившим силу приказ №__ от «__» ________________ 201_ г. в части расторжения трудового договора с ________________________. 
                           (Ф.И.О.)
8. Секретарю ___________________________________________ довести 
    (Ф.И.О.)
настоящий приказ до сведения всех работников организации. 
9. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на исполнительного директора ______________________________________.
(Ф.И.О.)

	____________________________
	____________________________
	____________________________

	(должность)
	(подпись)
	(расшифровка подписи)



С приказом ознакомлен(а):
	____________________________
	____________________________
	____________________________

	(должность)
	(подпись)
	(расшифровка подписи)



«__» ___________ 201_ г.

Приказ вносит: 

______________________   ___________________       ______________________
                       (должность)	                                              (подпись)	                                            (расшифровка подписи)
                                                 

Согласовано: 

______________________   ___________________       ______________________
                       (должность)	                                              (подпись)	                                            (расшифровка подписи)
______________________   ___________________       ______________________
                       (должность)	                                              (подпись)	                                            (расшифровка подписи)
______________________   ___________________       ______________________
                       (должность)	                                              (подпись)	                                            (расшифровка подписи)
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Расчет рассылки:

1 экз. – 
2 экз. – 
3 экз. – 
4 экз. –
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